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PORTARIA N° 287, DE 18 DE MAIO DE 2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CHAPADAO
DO SUL, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no
uso das atribuicdes que Ihe confere, Resolve:

Art. 1° Atendendo as determinacdes da Lei
Municipal 407/2002, nomear a comissdao técnica
responsavel pela elaboracdo e comissdo avaliadora do
Processo Seletivo Simplificado para contratagdo de
servidores para atendimento da Secretaria Municipal
de Saude:

Art. 20 A presente Comissdo sera composta
pelos seguintes membros:

Comissdo técnica responsavel pela elaboragdo:

Jurema Dias da Silva - Técnico de Atividades
Organizacionais

Karla Viviane Pereira da Silva — Coord. Atencao
Basica — Enfermeira;

Marcia Paiva de Oliveira Pontel — Enfermeira

Maria Isabel Pallasi - Enfermeira Responsavel
Técnica;

Marina Germano Rodrigues - Fiscal Vigilancia
Sanitaria.

Michelle Nunes Silva- Técnico de Atividades
Organizacionais 1I;

Nayara Caroline Locatelli Batista — Farmacéutica
Bioquimica;

Comissao avaliadora:

Jurema Dias da Silva - Técnico de Atividades
Organizacionais

Karla Viviane Pereira da Silva — Coord. Atengao
Basica — Enfermeira;

Marcia Paiva de Oliveira Pontel - Enfermeira

Maria Isabel Pallasi - Enfermeira Responsavel
Técnica;

Marina Germano Rodrigues - Fiscal Vigilancia
Sanitaria.

Michelle Nunes Silva- Técnico de Atividades
Organizacionais 1I;

Nayara Caroline Locatelli Batista - Farmacéutica
Bioquimica;

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de

sua publicagao.

Joao Carlos Krug
Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 285, DE 17 DE MAIO DE 2018.

O PREFEITO MUNICIPAL
DE CHAPADAO DO SUL, ESTADO DE MATO
GROSSO DO SUL, no uso das atribuicbes que Ihe
confere, Resolve:

Art. 1° Nos termos do artigo 64
da Lei Complementar n°® 040/2007, conceder a
servidora Ilza Maria Rodrigues De Oliveira,
portadora do CPF n° 048.494.611-07, o adicional de
dificil acesso de vinte por cento, durante o periodo de
02 de maio a 14 de dezembro de 2018.

Art. 20 Esta portaria entra em
vigor na data da sua publicacdo, tendo efeitos
retroativos a 02 de maio de 2018.

Joao Carlos Krug
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 286, DE 18 DE MAIO DE 2018.

o PREFEITO MUNICIPAL DE
CHAPADAO DO SUL, ESTADO DE MATO GROSSO
DO SUL, no uso das atribuicdes que lhe confere,
Resolve:

Art. 1° - Nos termos do Art. 16, inciso I,
da Lei Complementar n© 041/2007, reverter a
aposentadoria da servidora Agenora Fatima de
Almeida, portadora do CPF n° 980.563.951-72,
ocupante do <cargo de Assistente de Servicos
Educacionais I - Agente de Apoio Educacional, e
determinar o seu retorno as atividades tendo em vista
a avaliacdo médica oficial que a declarou apta ao
retorno ao trabalho.

Art. 20 - Esta portaria entra em vigor na
data de sua publicacdo, sendo revogadas as
disposigGes em contrario.

Joao Carlos Krug
Prefeito Municipal

www.chapadaodosul.ms.gov.br

EDITAL N° 004/2018 - CONVOCACAO
PROCESSO SELETIVO
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

o] PREFEITO MUNICIPAL DE
CHAPADAO DO SUL, ESTADO DE MATO GROSSO DO
SUL, no uso de suas atribuicGes, torna publico para
conhecimento dos interessados, a convocagao dos
aprovados no Processo Seletivo Simplificado para
contratacdo temporaria, para atendimento da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

1 - DA CONVOCAGAO

1.1 - Ficam CONVOCADOS (A) (S) os candidatos (a)
(s) constantes da relacao abaixo, para comparecerem
na Prefeitura Municipal de Chapaddao do Sul, no
Departamento de Recursos Humanos, sito na Avenida
Seis, n° 706, centro, cidade de Chapadao do Sul-MS,
munidos da documentagdo pertinente, para nomeagao
no cargo respectivo, tendo em vista a aprovagao em
Processo Seletivo:

Cargo: Assistente de Agles Institucionais II
Fungao: Visitador

1- OSANA RODRIGUES DE SOUZA

1.2 - O(s) candidato(s) convocado(s) tem o prazo de
03 (trés) dias Uteis para dar inicio aos trabalhos.

1.3 - O ndao Comparecimento do(s) candidato(s)
convocado(s) sem causa justificada no prazo de 03
(trés) dias, acarretara a perda do direito de nomeacgao,
e a critério e conveniéncia da Administracao implicara
na convocagdo do proximo candidato classificado.

Chapadao do Sul, 17 de maio de 2018.
Joao Carlos Krug
Prefeito Municipal

DOCUMENTOS NECESSARIOS:

1-Uma cépia de cada sem amassar ou
dobrar:

- Comprovante de escolaridade exigida para o cargo
(diploma e historico);
- Certidao de casamento ou nascimento;
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- Certidao de nascimento dos filhos, se tiver; - Laudo de Inspecdo Médica e Psicologica (avaliacdo

- Carteira de Identidade; marcada pela Prefeitura);

- Titulo de Eleitor; - Comprovante de residéncia;

- Comprovante da ultima votacdo; - Nimero de Telefone para contato;

- CPF; - Conta Banco do Brasil.

- PASEP;

- Carteira Profissional de Trabalho; 2 - Originais (a serem preenchidos no ato
- Certificado Militar (para homens); da posse):

- Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH); - Declaragao de bens e valores;

- Carteira do Orgao da Classe (quando necessario); - Declaragao de ndo acumulagao de cargos;

EDITAL N° 005/2018
RESULTADO DA ENTREVISTA/AVALIACAO PSICOLOGICA DOS CLASSIFICADOS NO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO
GESTOR DE ATIVIDADES EDUCACIONAIS - NUTRICIONISTA

Joao Carlos Krug, Prefeito Municipal de Chapaddo do Sul, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes
legais, torna publico o RESULTADO da Segunda Etapa do Processo Seletivo Simplificado:
ENTREVISTA/AVALIACAO PSICOLOGICA para contratacdo temporaria e formacdo de cadastro de Reserva de
Gestor de Atividades Educacionais — Nutricionista (Conforme Lei Complementar n°® 073, de 03 de outubro de 2013,
anexo I), para atendimento as necessidades de excepcional interesse publico na Secretaria de Educacao do municipio
de Chapadao do Sul.

Nome RESULTADO
Tatiane Gasparetto Melo APTA
Thaynara Cristina Ferreira Paulino APTA

Leticia Rodrigues de Santana APTA

Natalia Ribeiro Carvalho AUSENTE
Milena Juliana Croce AUSENTE
Jéssica Cardozo Piatti AUSENTE

Chapadao do Sul/MS, 18 de maio de 2018.

JOAO CARLOS KRUG
Prefeito Municipal.

EDITAL N° 006/2018
RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
GESTOR DE ATIVIDADES EDUCACIONAIS - NUTRICIONISTA

Joao Carlos Krug, Prefeito Municipal de Chapaddo do Sul, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes
legais, torna publico o RESULTADO FINAL do Processo Seletivo Simplificado para contratagdo temporaria e
formagdo de cadastro de Reserva de Gestor de Atividades Educacionais - Nutricionista (Conforme Lei Complementar
n% 073, de 03 de outubro de 2013, anexo I), para atendimento as necessidades de excepcional interesse publico na
Secretaria de Educagdo do municipio de Chapadao do Sul.
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CLASSIFICACAO Nome RESULTADO
01 Tatiane Gasparetto Melo APROVADA
02 Thaynara Cristina Ferreira Paulino APROVADA
03 Leticia Rodrigues de Santana APROVADA
04 Natalia Ribeiro Carvalho AUSENTE/Reprovada
05 Milena Juliana Croce AUSENTE/Reprovada
06 Jéssica Cardozo Piatti AUSENTE/Reprovada

Chapadao do Sul/MS, 18 de maio de 2018.

JOAO CARLOS KRUG
Prefeito Municipal.

EDITAL N. ©001/2018
ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO 002/2018

Jodo Carlos Krug, Prefeito Municipal de Chapaddo do Sul/MS, no uso de suas atribuicbes legais, torna publico para
conhecimento dos interessados a abertura de inscricdes para realizacdo de Processo Seletivo Simplificado, para o
provimento de cargos e formacdo de cadastro de reserva de profissionais, com vistas a contratacdo temporaria de
Agente de Endemias para atendimento as necessidades de excepcional interesse publico na Secretaria de Saude do
Municipio de Chapaddo do Sul, por 06 (seis) meses, podendo vir a ser prorrogado caso haja interesse, de acordo com
a conveniéncia e oportunidade da Administragdo; vide normas e condigGes seguintes:

1 - DO CARGO

1.1 - O Cargo, objeto do Processo Seletivo Simplificado, escolaridade, requisitos, atribuicGes e salarios constam do
Anexo I deste Edital.

1.2 - O contrato é de prestagdo de servigos, por tempo determinado.

1.3 - S3o requisitos basicos para o provimento do cargo:

1.3.1 - ser brasileiro nato ou naturalizado;

1.3.2 - estar em gozo dos direitos politicos e civis;

.3.4 - estar quite com as obrigacdes militares (sexo masculino) e eleitorais;

.3.5 - ter a idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

.3.6 - comprovar a escolaridade e os requisitos especificos exigidos para o cargo;

.3.7 - apresentar declaracdo, sob as penas da lei, de que ndo detém cargo ou fungdo publica em érgdo ou entidade
da administragcao direta ou indireta da Unido Federal, de Estados, do Distrito Federal e de Municipios que causem
incompatibilidade com o cargo a que foi nomeado (art. 37, incisos XVI e XVII da Constituicdo Federal de 1988);
1.3.8.- ter habilidade para andar de bicicleta.

1.4 - As vagas que porventura forem criadas ou abertas durante o prazo de validade do presente Processo Seletivo
Simplificado poderdo ser preenchidas por candidatos habilitados, obedecida a ordem de classificagdo.

1.5 - O candidato, ao se inscrever para qualquer cargo, devera estar ciente de que, se aprovado e
nomeado, devera deslocar-se para o seu local de trabalho com recursos proprios, ndo cabendo aos cofres
do Municipio o 6nus das despesas com seu deslocamento ou estada.

1
1
1
1

2. DAS INSCRICOES

No ato da inscricdo, o candidato ou procurador devera apresentar:

2.1 - o Formulario de Inscricdo contido no Edital do Processo Seletivo Simplificado, disponivel para impressdo e
preenchimento no endereco eletronico www.chapadaodosul.ms.gov.br

2.2 - No ato da inscrigdo o candidato ou procurador devera apresentar os documentos comprobatérios da titulagdo
conforme item 4.1.13 deste edital.
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2.3- A entrega do formulario de inscricao e dos titulos ocorrera nos dias 23 a 25 de e 28 e 29 de Maio de
2018 das 13h as 17h, na Secretaria Municipal de Saude, localizada na Rua Dezoito, 876, Centro -
Chapadao do Sul - MS.

2.4 - O candidato devera atender aos seguintes procedimentos:

2.4.1 - Estar ciente de todas as informagbes sobre este Processo Seletivo Simplificado, disponiveis no endereco
eletronico da Prefeitura Municipal de Chapaddo do Sul (www.chapadaodosul.ms.gov.br) através do Edital de Abertura;
2.4.2 - Ter conhecimento expresso da Lei Municipal n® 407/2002;

2.4.4 - Imprimir e preencher o Formulario de Inscricdo, através de formulario especifico, disponivel na pagina
citada;

2.4.5 - Preencher corretamente no Formulario de Inscrigdo todos os dados solicitados;

2.4.6 - Responsabilizar-se exclusivamente, pelas informagdes dos dados cadastrais prestadas no ato da inscrigcao;
2.4.7 - Possuir a habilitagdo exigida para o cargo e demais qualificacdes requeridas no processo seletivo para o
exercicio do cargo ou funcdo, na data da inscrigdo;

2.4.8 - Possuir aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo;

2.4.9 - Comprovar a escolaridade e os requisitos especificos exigidos para o cargo;

2.4.10 - O candidato tera obrigatoriedade de entregar o Formulario de Inscricdo impresso e preenchido na Secretaria
Municipal de Saude, localizada na Rua Dezoito, 876, Centro, Chapadado do Sul- MS;

2.4.11 - No ato da inscrigdo o candidato devera apresentar:

- Os documentos originais e suas respectivas copias ou documentos reconhecido em cartorio de:

- Carteira de Identidade e/ou Carteira de Trabalho com foto;

- CPF;

- Titulo de Eleitor;

- Certificado ou Declaragdo de conclusdo de Curso de Nivel Médio.

- Certificados e /ou Declaragdes que comprovem os titulos, conforme item 4.1.13 deste edital.

2.4.12 - Toda a documentacao devera ser apresentada em original e copia legivel, que sera devidamente
autenticada por servidor autorizado pela Secretaria Municipal de Saude ou ja estar autenticado em
cartério no ato da inscrigao.

2.4.13 - Ndo havera cobrancga da taxa de inscrigao.

2.5 - Ndo sera aceita inscrigdo por e-mail ou fax.

2.6 - Apos a entrega do Formulario de Inscricdo e dos documentos (item 2.4.11 e item 4.1.13) ndo serdao aceitos
pedidos para quaisquer alteragdes.

2.7- Verificando-se, a qualquer tempo, o recebimento de inscricdo que nao atenda a todos os requisitos exigidos,
sera ela cancelada, ndo gerando qualquer efeito.

2.8 - A inscricdo do candidato poderd ser efetuada pelo seu representante legal, devidamente constituido, em cujo
instrumento de procuragdo conste poderes especiais para fins de inscricdo em selegao e cadastramento.

2.9 - O candidato e seu procurador respondem em esfera administrativa, civil e criminalmente pelas informacdes
prestadas na Ficha de Inscrigao.

3. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:

3.1 - INSCRIGCAO: conforme item 2.

3.2 - PROVA DE TITULOS: de caréater classificatorio.

4 - DA PROVA

4.1 - DA PROVA DE TiTULOS

4.1.1 - Os documentos da Prova de Titulos deverao ser entregues no ato da inscrigao.

4.1.2 - Os candidatos deverdo entregar os documentos comprobatorios de titulagdo, no ato da inscricdo, entre os

dias 23 a 25 e 28 e 29 de Maio de 2018 das 13 as 17h na Secretaria Municipal de Saude, localizada na Rua
Dezoito, 876, Centro - Chapaddo do Sul - MS.
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4.1.3 - Os candidatos devem apresentar os documentos comprobatérios de titulacdo originais e suas respectivas
copias legiveis para serem autenticados por servidor autorizado pela Secretaria Municipal de Saude.

4.1.4 - Os candidatos podem optar por apresentarem cdpias autenticadas em cartorio.

4.1.5 - Ndo serdo aceitos titulos fora da forma, do prazo e do local estipulados no Edital de Abertura.

4.1.6 - Receberd nota zero o candidato que ndo entregar os titulos no ato da inscricdo.

4.1.7 - Para efeito de avaliacdo, todas as atividades previstas dos titulos deverdo estar concluidas.

4.1.8 - N3o serdo aceitos titulos encaminhados via postal, via fax ou via correio eletronico.

4.1.9 - Na impossibilidade de comparecimento do candidato, serdo aceitos os titulos entregues por terceiros,
mediante a apresentagdao de documento de identidade original do procurador e de procuragao, com firma reconhecida
em cartorio, acompanhada de copia legivel de documento de identidade do candidato.

4.1.10 - Somente sera aceita uma procuragdo por candidato.

4.1.11 - Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informacGes prestadas por seu procurador no ato da
entrega dos titulos arcando o candidato com as consequéncias de eventuais erros de seu representante.

4.1.12 - Os titulos serdo aferidos pela Comissdo de Avaliacdo da Prova de Titulos, observados os critérios e o valor
correspondente em pontos explicitados nos quadros abaixo:

4.1.13. - PARA OS CARGOS DE NiVEL MEDIO:

ITEM TiTULOS PONTUAGAO
1 | FORMACAO PROFISSIONAL UNITARIO | MAXIMO
Diploma, Certificado ou Declaragao de conclusao de 1,0 1,0

Curso de Graduacdo, original e copia legivel.

Certificado ou Declaragdo de conclusao de Curso de 0,5 0.5

Nivel Técnico, original e cdpia legivel.

2 |EVENTOS DE CAPACITACAO UNITARIO | MAXIMO
Certificados de participagdo como  ministrante,
colaborador, autor, instrutor ou participante em cursos,
jornadas, simpdsios, congresso, semana ou encontros,
workshop, na area especifica do cargo, realizados a
partir de 2012, com carga hordria acima de 100 horas,
original e copia legivel.

0,5 1,0

Certificado de  participagdo como  ministrante,
colaborador, autor, instrutor ou participante em cursos,
jornadas, simpdsios, congresso, semana ou encontros, 0,5 1,5
workshop, na area especifica do cargo, realizados a
partir de 2012, com carga horaria de 04 a 99 horas,
original e copia legivel.

3 | TEMPO DE SERVICO UNITARIO | MAXIMO

N

Servicos prestados a Administracao Publica
Municipal, Estadual ou Federal

Certiddo original em papel timbrado, com assinatura e| 1,0 a cada
carimbo do responsavel pelo o6rgdao de recursos| 180 dias de 4,0
humanos do tempo de servico na area especifica do Servico
cargo, devendo constar o periodo com dia, més e ano
do servigo prestado.
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Servico prestado a Empresa Privada: 0,5 a cada 1,0
180 dias de

Certidao original em papel timbrado, com assinatura e servico

carimbo do responsavel pelo setor de recursos humanos
ou Carteira de Trabalho atualizada, com a pagina de
identificacdo do candidato e pagina dos contratos de
trabalho, das empresas privadas, do tempo de servigo,
original e copia legivel.

4 SERVICO VOLUNTARIO UNITARIO |MAXIMO

Certiddo em papel timbrado, com assinatura e carimbo
do responsavel pelo setor de prestacdo de servico a|0,5 a cada 1,0
comunidade por intermédio de ONG's, pastorais,|180 dias de
conselhos, instituicdes de ensino publica ou privada | servico
através de monitorias, estagios ndo obrigatérios e ndo
remunerados, original e copia legivel.

4.1.14 - Nao serdo computados documentos que ndo consignem, de forma expressa e precisa, as informagodes
necessarias a sua avaliacdo, assim como aqueles cujas cdpias estiverem ilegiveis, mesmo que parcialmente.

4.1.15 - S3o consideradas informacGes necessarias nos documentos: a) Carga Horaria; b) Periodo do curso; c)
Nome da Instituicdo com timbre ou carimbo impresso; d) Assinatura do responsavel pela instituicdo, com
identificagdo e/ou carimbo.

4.1.16 - Cada titulo sera avaliado de acordo com a carga horaria expressa, ndo sendo permitida a soma de carga
horaria de mais de um titulo para o mesmo item.

4.1.17 - Para efeito de pontuacdo, cada titulo sera considerado uma Unica vez.

4.1.18 - Quando da apresentacdo dos titulos, o candidato receberd documento comprobatério do nimero de
documentos entregues, com a assinatura do candidato e da pessoa designada pela Presidéncia da Comissdo.

4.1.19 - Os titulos, apds sua entrega, nao poderdo ser substituidos ou devolvidos e ndo sera permitido acrescentar
outros titulos aos ja entregues.

4.1.20 - Todo documento, expedido em lingua estrangeira, somente sera considerado quando traduzido para a
Lingua Portuguesa, por tradutor publico.

4.1.21 - Os documentos de conclusdo de curso de graduagdo ou pos-graduacdo, expedidos em lingua estrangeira,
deverdo estar revalidados por Instituicdo de Ensino Superior no Brasil, conforme Art. 48 da Lei n°. 9394/96, de
Diretrizes e Bases da Educagao Nacional.

4.1.22 - Os documentos de conclusdo de curso de Nivel Médio ou Técnico, expedidos em lingua estrangeira, deverdo
estar acompanhados de Declaracdao de Equivaléncia expedida pelo Conselho Estadual de Educacdo.

4.1.23 - A nota da Prova de Titulos sera a soma dos pontos obtidos com a titulagdo apresentada, conforme os
quadros anteriores.

4.1.24 - A Comissdo de Avaliagdo da Prova de Titulos ndo analisara documentos que ndo expressem com clareza o
objetivo do evento.

4.1.25 - A apresentacdao de documento que ndo coadune com a verdade implicard na eliminagcao do candidato,
mediante publicagdo em edital.

4.1.27 - A apresentacdo de documento com rasuras ou alteracbes em qualquer informacgdo, se comprovadas, sera
caracterizado fraude e implicard na eliminagdo do candidato, mediante publicagdo em edital.

5. DA NOTA FINAL

5.1 - A Nota Final do candidato sera a soma da pontuacdo da Prova de Titulos.

6. RELAGCAO FINAL

6.1 - Da relagdo final a ser publicada, constara os profissionais, separados por categoria funcional e sua colocagdo,

obtida com a somatdria das notas da prova de titulos.
6.2 - Na hipdtese de igualdade de nota final, o desempate dar-se-a4 com observéancia dos seguintes critérios:
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6.3.1- maior nota de servigos prestados a Administracdo Publica Municipal, Estadual ou Federal;
6.3.2 - idade mais elevada.

7. DA CONTRATACAO

7.1 - Os candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado serdo convocados através de Edital Especifico
publicado no Diario Oficial do Municipio de Chapaddo do Sul/MS e disponibilizado no endereco eletronico
www.chapadaodosul.ms.gov.br, para contratacdo, obedecendo rigorosamente a ordem de classificacao.

7.2 - A vaga resultante da desisténcia sera oferecida ao proximo candidato, obedecendo rigorosamente a ordem de
classificagao.

7.3 - Sera considerado desistente, perdendo a vaga respectiva, o candidato aprovado que:

7.3.1- ndo se apresentar no prazo fixado pelo Edital de convocacao;

7.3.2 - ndo se apresentar para iniciar as atividades no prazo fixado;

7.3.3 - ndo comprovar os requisitos exigidos para provimento do cargo;

7.3.4 - ndo apresentar a documentacdao comprobatdria necessaria para ser contratado para o cargo.

7.4 - O contrato temporario, objeto do presente Edital, tera vigéncia pelo prazo de 06 (seis) meses, podendo vir a ser
prorrogado por igual periodo, desde que haja interesse Administrativo, de acordo com a conveniéncia e oportunidade;
respeitado o prazo legal e improrrogavel de validade do Processo Seletivo, qual seja - 12 (doze) meses, contados a
partir da homologacgao do resultado final.

7.5 - Para contratagdo o candidato devera apresentar os seguintes documentos (sem excegdes):

7.5.1 - documento oficial de identidade - RG;

7.5.2 - comprovante de cadastro de pessoa fisica — CPF;

7.5.3 - carteira profissional;

7.5.4 - comprovante de cadastro no PIS/PASEP;

7.5.5 - titulo de eleitor, com respectivo comprovante de votagdo do ultimo pleito eleitoral;

7.5.6 - comprovante de residéncia;

7.5.7 - certiddo de nascimento e/ou casamento;

7.5.8 - comprovante de escolaridade de acordo com o cargo para o qual concorre;

7.5.9 - comprovante de quitagdo com as obrigagdes militares, quando couber;

7.5.10 - conta corrente no Banco do Brasil (se ndo possui, providenciar abertura nos Correios);

7.5.11 - laudo de inspecdo médica (sera encaminhado pedido pelo RH, antes da assinatura do contrato).

8. DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1 - O Processo Seletivo Publico, objeto deste Edital sera executado pela Comissdo de Processo Seletivo da
Prefeitura Municipal de Chapadao do Sul.

8.2 - A inscrigao implicard ao candidato conhecimento e tacita aceitacdo das condicdes estabelecidas neste edital e
demais instrumentos normativos do Processo Seletivo Publico, dos quais o candidato ndo podera alegar
desconhecimento.

8.3 - O candidato sera o Unico responsavel pela tomada de conhecimento das atribuicdes do cargo e, também, das
datas, locais, horarios e procedimentos pertinentes as varias etapas do Processo Seletivo Publico.

8.4 - O prazo de vigéncia do Processo Seletivo Publico serd de 12 (doze) meses, a contar da data da homologagéo do
seu resultado final, ndo havendo margem para prorrogagao.

8.5 - Todos os recursos deverdo ser interpostos em até 01 (um) dia util, apds a divulgacdo por Edital, de cada
evento.

8.6 - Os recursos deverdo ser individuais, digitados e devidamente fundamentados. Nao se conhecerdo os recursos
que ndo estejam fundamentados com argumentagdo légica e consistente, inclusive os pedidos de simples revisdo da
prova ou da nota. Recursos inconsistentes e/ou fora das especificacbes estabelecidas neste edital serdo
preliminarmente indeferidos.

8.7 - Na hipétese de abertura de novas vagas, por criagdo ou vacancia para os cargos oferecidos e durante a vigéncia
do Processo Seletivo Publico, por necessidade da Prefeitura Municipal, serdo contratados os candidatos aprovados,
obedecida rigorosamente a ordem de classificagdo, até o quantitativo estabelecido em lei para o Quadro de Pessoal da
Prefeitura Municipal de Chapadao do Sul/MS.
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8.8 - O candidato sera responsavel pelo preenchimento, exatiddo e atualizagdo, perante a Secretaria Municipal de
Saude, dos dados constantes em seu Formulario de Inscricdo, durante a realizacdo do Processo Seletivo Publico, em
especial do endereco residencial e o telefone e, apdés a homologacdo do resultado, perante a Prefeitura Municipal de
Chapadao do Sul/MS.

8.9 - N3do serd fornecido documento comprobatoério de participacdao ou classificagdo no Processo Seletivo Publico,
valendo para esse fim a publicagdo no 6rgdo oficial do Municipio.

8.10 - A verificacdo, em qualquer época, de declaracdo ou de apresentacdo de documentos falsos ou a pratica de
atos dolosos pelo candidato, importara na anulagdo de sua inscricdo e de todos os atos dela decorrentes, sem
prejuizo de outros procedimentos legais.

8.11 - Os candidatos poderdo dirimir duvidas relativas ao Processo Seletivo Publico, através dos telefones (67) 3562-
6600.

8.12 - As disposicoes deste Edital poderdo ser alteradas ou complementadas, enquanto nao efetivado o fato
respectivo, através da publicacdo do Edital correspondente.

8.13 - Os casos omissos e as duvidas que surgirem na interpretacdo deste Edital serdo apreciados pela Comissdo de
Processo Seletivo Publico.

CHAPADAO DO SUL/MS, 18 de maio de 2018.

Joao Carlos Krug
Prefeito Municipal

ANEXO I

DO CARGO, REQUISITOS, ATRIBUIGOES, VAGAS, CARGA HORARIA E VENCIMENTOS:

Cargo Vagas Escolaridade / | Atribuiges do Cargo Carga Vencimentos
Requisitos Horaria (R$)
Semanal

Fiscalizar e realizar recenseamento em
residéncias, terrenos baldios, industrias,
ferro velho, reciclagens, borracharias e
todos os tipos de estabelecimentos
comerciais com intuito de levantamento de
indice amostral e com intuito de tratamento
de focos do mosquito Aedes aegypti;

Assistente 01 Realizar trabalho de  conscientizagao 40h/s R$ 1.362,25
de Femini Nivel médio populacional no ato das fiscalizagdes; Atuar

Servigos no completo em acdes educativas em saude; Executar

de Saude acGes elementares de saneamento basico;
II - Trabalho de campo em =zona rural na

Agente de efetuacdao de fiscalizagbes; Organizar e

Endemias participar de eventos vinculados a saude

publica; realizar trabalho administrativo
vinculado a interesses de vigilancia sanitaria
e epidemioldgica. Executar outras tarefas de
mesma natureza ou nivel de complexidade,
associadas a sua especialidade e ambiente
organizacional.
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Assistente 03
de Masculi
Servigos no
de Saude
II -
Agente de
Endemias

Nivel médio
completo

Fiscalizar e realizar recenseamento em
residéncias, terrenos baldios, industrias,
ferro velho, reciclagens, borracharias e
todos os tipos de estabelecimentos
comerciais com intuito de levantamento de
indice amostral e com intuito de tratamento
de focos do mosquito Aedes aegypti com
aplicacdo de inseticidas; Realizar trabalho
de conscientizagdo populacional no ato das
fiscalizacOes; Atuar em acgdes educativas em
salde; Executar acgles elementares de
saneamento basico; Trabalho de campo em
zona rural na efetuagao de fiscalizagdes bem
como utilizagdo de inseticidas para combate
de vetores de doencas transmissiveis;
Organizar e participar de eventos vinculados
a salde publica; Aplicar inseticidas com o
uso de aparelhagem especifica (Bomba
motorizada UBV costal e manual); realizar
trabalho administrativo vinculado a
interesses de vigildncia sanitaria e
epidemioldgica. Executar outras tarefas de
mesma natureza ou nivel de complexidade,
associadas a sua especialidade e ambiente
organizacional.

40h/s

R$ 1.362,25

Q o
~4p4950 00 B

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAPADAO DO SUL
ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Requerimento de Inscrigao

Exma. Sra. Secretaria de Saude do Municipio de Chapaddo do Sul.

DADOS PESSOAIS

Nome:

Data de Nasc.:

| Sexo: () Feminino ( ) Masculino

RG/Orgdo Expedidor:

CPF: | PIS/PASEP:

ENDERECO

Rua/Avenida | No:
Bairro: Cidade/UF:

Telefone Residencial: Telefone Celular:

E-mail:

SITUACAO FUNCIONAL

() Contrato anteriormente

() Sem contrato anteriormente

FORMACAO

Formagao Nivel Superior ( )

Nivel Técnico ( ) Nivel Médio ()
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Venho pelo meio presente requere a V.52 minha inscricdo do Processo Seletivo Simplificado, manifesto minha
candidatura a seguinte vaga:
CARGO PERTINENTE (marque apenas uma alternativa):

( ) Assistente de Servigos de Saude II - Agente de Endemias

Declaro que tenho inteiro conhecimento do EDITAL N° 001/2018 - Processo Seletivo 002/2018 - Abertura de
Processo Seletivo Simplificado e que estou ciente de que o ndo atendimento das exigéncias necessarias a participagdo
implicara no cancelamento da presente inscrigdo.

Assinatura do Candidato

Rua Dezoito, 876, Centro - (67) 3562-6600 Email: saude@chapadaodosul.ms.gov.br

EDITAL N. © 001/2018
ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO 003/2018

Jodo Carlos Krug, Prefeito Municipal de Chapaddo do Sul/MS, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico para
conhecimento dos interessados a abertura de inscricdes para realizagdo de Processo Seletivo Simplificado, para o
provimento de cargos e formacao de cadastro de reserva de profissionais, com vistas a contratacao temporaria de
Agente Comunitario de Saude para atendimento as necessidades de excepcional interesse publico na Secretaria de
Saude do Municipio de Chapadado do Sul, por até 12 (doze) meses de acordo com as normas e condigdes seguintes:

1 - DO CARGO

1.1 - O Cargo, objeto do Processo Seletivo Simplificado, escolaridade, requisitos, atribuicGes e salarios constam do
Anexo I deste Edital.

1.2 - O contrato é de prestacdo de servigos, por tempo determinado.

1.3 - S3o requisitos basicos para o provimento do cargo:

1.3.1 - ser brasileiro nato ou naturalizado;

1.3.2 - estar em gozo dos direitos politicos e civis;

.3.4 - estar quite com as obrigacGes militares (sexo masculino) e eleitorais;

.3.5 - ter a idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

.3.6 - comprovar a escolaridade e os requisitos especificos exigidos para o cargo;

.3.7 - apresentar declaracdo, sob as penas da lei, de que ndo detém cargo ou fungdo publica em érgdo ou entidade
da administracdo direta ou indireta da Unido Federal, de Estados, do Distrito Federal e de Municipios que causem
incompatibilidade com o cargo a que foi nomeado (art. 37, incisos XVI e XVII da Constituicdo Federal de 1988);
1.3.8.- ter habilidade para andar de bicicleta;

1.3.9.- residir na area ha pelo menos 03 (trés) meses com comprovacao por meio de documento contendo o nome do
candidato, ou com declaragdo com firma reconhecida em cartério, ou documento no nome do conjuge juntamente
com a certidao de casamento.

1.4 - As vagas que porventura forem criadas ou abertas durante o prazo de validade do presente Processo Seletivo
Simplificado poderdo ser preenchidas por candidatos habilitados, obedecida a ordem de classificagao.

1
1
1
1

Diario Oficial | | Pagina 11


mailto:saude@chapadaodosul.ms.gov.br

CHAPADAO DO SUL — MS

Ano XI1 | N°1.810 | Sexta-feira | 18 de Maio de 2018 www.chapadaodosul.ms.gov.br

1.5 - O candidato, ao se inscrever para qualquer cargo, devera estar ciente de que, se aprovado e
nomeado, devera deslocar-se para o seu local de trabalho com recursos proprios, nao cabendo aos cofres
do Municipio o 6nus das despesas com seu deslocamento ou estada.

2. DAS INSCRICOES

No ato da inscricdo, o candidato ou procurador devera apresentar:

2.1 - o Formulario de Inscricdo contido no Edital do Processo Seletivo Simplificado, disponivel para impressdo e
preenchimento no endereco eletrénico www.chapadaodosul.ms.gov.br

2.2 - No ato da inscricdo o candidato ou procurador devera apresentar os documentos comprobatérios da titulacdo
conforme item 4.1.13 deste edital.

2.3- A entrega do formulario de inscrigdo e dos titulos ocorrera entre os dias 23 a 25 e 28 e 29 de Maio de
2018, das 13h as 17h, na Secretaria Municipal de Saude, localizada na Rua Dezoito, 876, Centro -
Chapadao do Sul - MS.

2.4 - O candidato devera atender aos seguintes procedimentos:

2.4.1 - Estar ciente de todas as informagOes sobre este Processo Seletivo Simplificado, disponiveis no endereco
eletrénico da Prefeitura Municipal de Chapadao do Sul (www.chapadaodosul.ms.gov.br) através do Edital de Abertura;
2.4.2 - Ter conhecimento expresso da Lei Municipal n® 407/2002;

2.4.4 — Imprimir e preencher o Formulario de Inscricdo, através de formulario especifico, disponivel na pagina
citada;

2.4.5 - Preencher corretamente no Formulario de Inscrigdo todos os dados solicitados;

2.4.6 - Responsabilizar-se exclusivamente, pelas informacdes dos dados cadastrais prestadas no ato da inscricao;
2.4.7 - Possuir a habilitagdo exigida para o cargo e demais qualificacdes requeridas no processo seletivo para o
exercicio do cargo ou fungdo, na data da inscricao;

2.4.8 - Possuir aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo;

2.4.9 - Comprovar a escolaridade e os requisitos especificos exigidos para o cargo;

2.4.10 - O candidato tera obrigatoriedade de entregar o Formulario de Inscricdo impresso e preenchido na Secretaria
Municipal de Saude, localizada na Rua Dezoito, 876, Centro, Chapaddo do Sul- MS;

2.4.11 - No ato da inscrigdo o candidato devera apresentar:

- Os documentos originais e suas respectivas cépias ou documentos reconhecido em cartério de:

- Carteira de Identidade e/ou Carteira de Trabalho com foto;

- CPF;

- Titulo de Eleitor

- Comprovante de enderego

- Certificado ou Declaracdo de conclusao de Curso de Nivel Médio.

- Certificados e/ou declaragGes que comprovem os titulos, conforme item 4.1.13 deste edital;

2.4.12 - Toda a documentagao devera ser apresentada em original e cépia legivel, que sera devidamente
autenticada por servidor autorizado pela Secretaria Municipal de Saude ou ja estar autenticado em
cartério no ato da inscrigao.

2.4.13 - Ndo havera cobranca da taxa de inscrigdo.

2.5 - Nao serd aceita inscrigdo por e-mail ou fax.

2.6 - Apos a entrega do Formulario de Inscricdo e dos documentos (item 2.4.11 e item 4.1.13) ndo serdo aceitos
pedidos para quaisquer alteragdes.

2.7- Verificando-se, a qualquer tempo, o recebimento de inscricdo que nao atenda a todos os requisitos exigidos,
sera ela cancelada, ndo gerando qualquer efeito.

2.8 - A inscricdo do candidato podera ser efetuada pelo seu representante legal, devidamente constituido, em cujo
instrumento de procuragao conste poderes especiais para fins de inscricdo em selegdo e cadastramento.

2.9 - O candidato e seu procurador respondem em esfera administrativa, civil e criminalmente pelas informagdes
prestadas na Ficha de Inscrigdo.

2.10 - Apresentar documento que comprove que o candidato reside na area ha pelo menos 03 (trés) meses, através
de comprovante em nome do candidato ou de documento em nome de terceiro juntamente com a declaracdo com
firma reconhecida em cartdrio, ou documento no nome do cénjuge juntamente com a certiddo de casamento.
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2.11 - O candidato podera inscrever-se para as vagas de Agente Comunitario de Salude somente na area em que
reside, (item 1.3.9) e (anexo 2), conforme descrigdo abaixo e mapa das areas afixado no local de inscrigdo:

- Area 1: inicia-se na Rua F lado esquerdo até a Avenida 16 lado esquerdo, até a Rua 27 lado esquerdo, até Rua 10
lado esquerdo, até Rua 33 lado esquerdo até a Rua P21 lado esquerdo encerrando na Rua F lado esquerdo.

- Area 2: inicia-se na Avenida Mato Grosso do Sul lado esquerdo até a Rua Jardim, até a Dourados, até Rua Campo
Grande, até a Rua Guarapuava, até a Rua Diamante, até Rodovia, até Rua Brasil lado esquerdo, encerrando na
Avenida Mato Grosso do Sul lado esquerdo.

- Area 3: inicia-se na Avenida Santa Catarina, até a Rua Rio de Janeiro, até a rua Diamante, até a Rua Itatina do Sul,
Avenida Parana. Rua Sé&o José dos Pinhais, Rua Clevelandia, Rua Pato Branco, rua Londrina e Rua Paranagua até a
Rua Guarapuava, Avenida Rio Grande do Norte, Rua Caracol, Rua Paranaiba e Rua Aquidauana até Rua Campo
Grande, Rua Maracaju, Rua Mundo Novo, Rua Bonito, Rua Jardim até Rua Dourados, até Avenida Tocantins,
encerrando na Avenida Mato Grosso do Sul lado esquerdo.

- Area 4: inicia pela Avenida Mato Grosso do Sul lado direito, na Rua das Emas lado direito, até Rua Papagaio lado
direito, até Avenidas das Araras lado direito, até Rua Getulio Vargas lado direito, até Rua Castanheiras lado direito,
até Rua do Cedro lado esquerdo, até Rua Brasil com Avenida Mato Grosso do Sul lado direito.

- Area 5: inicia-se na Rua 13 lado direito até Avenida 16 lado direito, até Rua 27 lado direito, até Rua 10 lado direito,
até Avenida 33 lado direito, até Avenida Dois lado direito até Rua Cinco lado direito, até Avenida Oito lado direito, até
Rua Trés lado direito até Rua Vinte Oito lado direito, encerrando na Rua Treze lado direito.

- Area 6: inicia-se na Rua E lado esquerdo até Rua F lado esquerdo até Rua P20 lado direito até Rua Trinta e Trés
lado direito até Rua E lado esquerdo.

- Zona Rural - Assentamento Aroeira.

3. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:
3.1 - INSCRIGCAO: conforme item 2.

3.2 - PROVA DE TITULOS: de caréater classificatorio.

4 - DA PROVA

4.1 - DA PROVA DE TiTULOS

4.1.1 - Os documentos da Prova de Titulos deverao ser entregues no ato da inscrigdo.

4.1.2 - Os candidatos deverdo entregar os documentos comprobatérios de titulacdo no ato da inscricdo, entre os dias
23 a 25 e 28 e 29 de Maio de 2018, das 13h as 17h, na Secretaria Municipal de Saude, localizada na Rua
Dezoito, 876, Centro - Chapadao do Sul - MS.

4.1.3 - Os candidatos devem apresentar os documentos comprobatdrios de titulagcdo originais e suas respectivas
copias legiveis para serem autenticados por servidor autorizado pela Secretaria Municipal de Saude.

4.1.4 - Os candidatos podem optar por apresentarem cdpias autenticadas em cartorio.

4.1.5 - Ndo serdo aceitos titulos fora da forma, do prazo e do local estipulados no Edital de Abertura.

4.1.6 - Recebera nota zero, nesta etapa, o candidato que ndo entregar os titulos.

4.1.7 - Para efeito de avaliacdo, todas as atividades previstas dos titulos deverao estar concluidas.

4.1.8 - Ndo serdo aceitos titulos encaminhados via postal, via fax ou via correio eletronico.

4.1.9 - Na impossibilidade de comparecimento do candidato, serdo aceitos os titulos entregues por terceiros,
mediante a apresentacdo de documento de identidade original do procurador e de procuragdo, com firma reconhecida
em cartorio, acompanhada de cépia legivel de documento de identidade do candidato.

4.1.10 - Somente sera aceita uma procuragdo por candidato.

4.1.11 - Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informacdes prestadas por seu procurador no ato da
entrega dos titulos arcando o candidato com as consequéncias de eventuais erros de seu representante.

4.1.12 - Os titulos serdo aferidos pela Comissdo de Avaliagdo da Prova de Titulos, observados os critérios e o valor
correspondente em pontos explicitados no quadro abaixo:
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iTEM TiTULOS PONTUACAO
1 | FORMACAO PROFISSIONAL UNITARIO | MAXIMO
Diploma, Certificado ou Declaracdao de conclusdo de 1 1,0
Curso de Graduagdo, original e cdpia legivel.
Certificado ou Declaragdo de conclusao de Curso de
; . - - , 0,5 0,5
Nivel Tecnico, original e copia legivel.
2 |EVENTOS DE CAPACITACAO UNITARIO | MAXIMO
Certificados de participagdo como  ministrante,
colaborador, autor, instrutor ou participante em cursos,
jornadas, simpdsios, congresso, semana ou encontros,
. o ; 0,5 1,0
workshop, na area especifica do cargo, realizados a
partir de 2012, com carga horaria acima de 100 horas,
original e copia legivel.
Certificado de  participagdo como  ministrante,
colaborador, autor, instrutor ou participante em cursos,
jornadas, simpdsios, congresso, semana ou encontros, 0,5 1,5
workshop, na area especifica do cargo, realizados a
partir de 2012, com carga horaria de 04 a 99 horas,
original e copia legivel.
3 | TEMPO DE SERVICO UNITARIO | MAXIMO
Servicos prestados a Administracao Publica
Municipal, Estadual ou Federal
Certiddo original em papel timbrado, com assinatura e 118'8 3_cadda 40
carimbo do responsdvel pelo 6rgdao de recursos las de !
humanos do tempo de servico na area especifica do Servico
cargo, devendo constar o periodo com dia, més e ano
do servico prestado.
Servico prestado a Empresa Privada:
Certiddo original em papel timbrado, com assinatura e
carimbo do responsével pelo setor de recursos humanos | 0,5 @ cada
ou Carteira de Trabalho atualizada, com a pagina de| 180 dias de 1,0
identificacdo do candidato e pagina dos contratos de SErvico
trabalho, das empresas privadas, do tempo de servigo,
original e copia legivel.
4 SERVICO VOLUNTARIO UNITARIO |MAXIMO
Certiddao em papel timbrado, com assinatura e carimbo
do responsavel pelo setor de prestacdo de servico a|0,5 a cada 1,0
comunidade por intermédio de ONG's, pastorais,|180 dias de
conselhos, instituicGes de ensino publica ou privada | servigo
através de monitorias, estagios ndo obrigatdérios e nao
remunerados, original e cdpia legivel.
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4.1.14 - Nao serdo computados documentos que ndao consignem, de forma expressa e precisa, as informagdes
necessarias a sua avaliagdo, assim como aqueles cujas copias estiverem ilegiveis, mesmo que parcialmente.

4.1.15 - S3o consideradas informacGes necessarias nos documentos: a) Carga Horaria; b) Periodo do curso; c)
Nome da Instituicgdo com timbre ou carimbo impresso; d) Assinatura do responsavel pela instituicdo, com
identificagdo e/ou carimbo.

4.1.16 - Cada titulo sera avaliado de acordo com a carga horaria expressa, ndo sendo permitida a soma de carga
horaria de mais de um titulo para o mesmo item.

4.1.17 - Para efeito de pontuacdo, cada titulo sera considerado uma Unica vez.

4.1.18- Quando da apresentagdo dos titulos, o candidato receberd documento comprobatdério do numero de
documentos entregues, com a assinatura do candidato e da pessoa designada pela Presidéncia da Comisséo.

4.1.19 - Os titulos, apds sua entrega, nao poderdo ser substituidos ou devolvidos e ndo sera permitido acrescentar
outros titulos aos ja entregues.

4.1.20 - Todo documento, expedido em lingua estrangeira, somente serd considerado quando traduzido para a
Lingua Portuguesa, por tradutor publico.

4.1.21 - Os documentos de conclusdo de curso de graduacdo expedidos em lingua estrangeira deverdo estar
revalidados por Instituicao de Ensino Superior no Brasil, conforme Art. 48 da Lei n°. 9394/96, de Diretrizes e Bases
da Educacao Nacional.

4.1.22 - Os documentos de conclusédo de curso de Nivel Técnico, expedidos em lingua estrangeira, deverdo estar
acompanhados de Declaragdo de Equivaléncia expedida pelo Conselho Estadual de Educacgao.

4.1.23 - A nota da Prova de Titulos serda a soma dos pontos obtidos com a titulacdo apresentada, conforme os
guadros anteriores.

4.1.24 - A Comissdo de Avaliacdo da Prova de Titulos ndo analisard documentos que ndo expressem com clareza o
objetivo do evento.

4.1.25 - A apresentacdo de documento que ndo coadune com a verdade implicara na eliminacao do candidato,
mediante publicacdo em edital.

4.1.26 - A apresentacdao de documento com rasuras ou alterages em qualquer informacdo, se comprovadas, sera
caracterizado fraude e implicard na eliminagao do candidato, mediante publicagdo em edital.

5. DA NOTA FINAL
5.1 - A Nota Final do candidato sera a soma da pontuacdo da Prova de Titulos.

6. RELAGCAO FINAL

6.1 - Da relagdo final a ser publicada, constard os profissionais, separados por area de atuacdo e sua colocacao,
obtida com a somatdria das notas da prova de titulos. ) )
6.2 - A lista final de classificacdo apresentard os candidatos aprovados por Area de atuacdo, ou seja, pela Area
escolhida, em que resida o candidato.

6.3 - Na hipotese de igualdade de nota final, o desempate dar-se-a com observancia dos seguintes critérios:

6.3.1- maior nota de servigos prestados a Administragdo Publica Municipal, Estadual ou Federal;

6.3.2 - idade mais elevada.

7. DA CONTRATAGAO

7.1 - Os candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado serdo convocados através de Edital Especifico
publicado no Diario Oficial do Municipio de Chapaddo do Sul/MS e disponibilizado no enderego eletronico
www.chapadaodosul.ms.gov.br, para contratacdo, obedecendo rigorosamente a ordem de classificacdo.

7.2 - A vaga resultante da desisténcia serd oferecida ao préximo candidato, obedecendo rigorosamente a ordem de
classificagao.

7.3 - Sera considerado desistente, perdendo a vaga respectiva, o candidato aprovado que:

7.3.1- ndo se apresentar no prazo fixado pelo Edital de convocacao;

7.3.2 - ndo se apresentar para iniciar as atividades no prazo fixado;

7.3.3 - ndo comprovar os requisitos exigidos para provimento do cargo;

7.3.4 - ndo apresentar a documentacdo comprobatdria necessaria para ser contratado para o cargo.
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7.4 - O contrato temporario, objeto do presente Edital, podera viger pelo prazo limite de até 12 (doze) meses, vide
teor do artigo 20 inciso V alinea “a” em conjunto com o artigo 4° inciso II da Lei n® 407 de 20 de marco de 2002, ndo
podendo vir a ser prorrogado; respeitando sempre a data final e improrrogavel de validade do Processo Seletivo, qual
seja - 12 (doze) meses, contados a partir da homologagao do resultado final.

7.5 - Para a contratacdo o candidato devera apresentar os seguintes documentos (sem excegoes):

7.5.1 - documento oficial de identidade - RG;

7.5.2 - comprovante de cadastro de pessoa fisica — CPF;

7.5.3 - carteira profissional;

.5.4 - comprovante de cadastro no PIS/PASEP;

.5.5 - titulo de eleitor, com respectivo comprovante de votacdo do ultimo pleito eleitoral;

.5.6 - comprovante de residéncia;

.5.7 - certidao de nascimento e/ou casamento;

.5.8 - comprovante de escolaridade de acordo com o cargo para o qual concorre;

.5.9 - comprovante de quitagdo com as obrigacbes militares, quando couber;

.5.10 - conta corrente no Banco do Brasil (se ndo possui, providenciar abertura nos Correios);

.5.11 - laudo de inspecdo médica (sera encaminhado pedido pelo RH, antes da assinatura do contrato).

NN NNNNNN

8. DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1 - O Processo Seletivo Publico, objeto deste Edital serd executado pela Comissdo de Processo Seletivo da
Prefeitura Municipal de Chapadao do Sul.

8.2 - A inscricdo implicara ao candidato conhecimento e tacita aceitacdo das condigOes estabelecidas neste edital e
demais instrumentos normativos do Processo Seletivo Publico, dos quais o candidato ndo podera alegar
desconhecimento.

8.3 - O candidato sera o Unico responsavel pela tomada de conhecimento das atribuices do cargo e, também, das
datas, locais, horarios e procedimentos pertinentes as varias etapas do Processo Seletivo Publico.

8.4 - O prazo de vigéncia do Processo Seletivo Publico sera de 12 (doze) meses, a contar da data da homologagdo do
seu resultado final, ndo havendo margem para prorrogagao.

8.5 - Todos os recursos deverdo ser interpostos em até 01 (um) dia atil, apds a divulgacdo por Edital, de cada
evento.

8.6 - Os recursos deverao ser individuais, digitados e devidamente fundamentados. Nao se conhecerdo os recursos
gue ndo estejam fundamentados com argumentacdo ldgica e consistente, inclusive os pedidos de simples revisdo da
prova ou da nota. Recursos inconsistentes e/ou fora das especificagbes estabelecidas neste edital serdo
preliminarmente indeferidos.

8.7 - Na hipdtese de abertura de novas vagas, por criagdo ou vacancia para os cargos oferecidos e durante a vigéncia
do Processo Seletivo Publico, por necessidade da Prefeitura Municipal, serdo contratados os candidatos aprovados,
obedecida rigorosamente a ordem de classificagdo, até o quantitativo estabelecido em lei para o Quadro de Pessoal da
Prefeitura Municipal de Chapadao do Sul/MS.

8.8 - O candidato serd responsavel pelo preenchimento, exatiddo e atualizagdo, perante a Secretaria Municipal de
Salde, dos dados constantes em seu Formulario de Inscrigdo, durante a realizagdo do Processo Seletivo Publico, em
especial do endereco residencial e o telefone e, apdés a homologacdo do resultado, perante a Prefeitura Municipal de
Chapadao do Sul/MS.

8.9 - Ndo serd fornecido documento comprobatdrio de participagdo ou classificagdo no Processo Seletivo Publico,
valendo para esse fim a publicagdo no 6rgdo oficial do Municipio.

8.10 - A verificagdo, em qualquer época, de declaragdo ou de apresentacdo de documentos falsos ou a pratica de
atos dolosos pelo candidato, importard na anulacdo de sua inscricdo e de todos os atos dela decorrentes, sem
prejuizo de outros procedimentos legais.

8.11 - Os candidatos poderdo esclarecer duvidas relativas ao Processo Seletivo Publico, através dos telefones (67)
3562-6600.

8.12 - As disposigdes deste Edital poderdo ser alteradas ou complementadas, enquanto nao efetivado o fato
respectivo, através da publicacdo do Edital correspondente.
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8.13 - Os casos omissos e as duvidas que surgirem na interpretacdo deste Edital serdo apreciados pela Comissdo de
Processo Seletivo Publico.

CHAPADAO DO SUL/MS, 18 de maio de 2018.

Jodao Carlos Krug
Prefeito Municipal

ANEXO I

DO CARGO, REQUISITOS, ATRIBUICOES, VAGAS, CARGA HORARIA E VENCIMENTOS:

Cargo Vagas Escolaridade | Atribuicdes do Cargo Carga Vencimentos
/ Requisitos Horaria (R$)
Semanal

Visitas domiciliares para monitoramento
difundindo nocGes gerais sobre salude e
saneamento, realizar pesquisas de campo
para estimar a frequéncia aos servicos de
salde em campanhas de prevencdo de
doencas, identificar os principais sintomas
de doencas transmissiveis, levando ao
conhecimento da autoridade competente;

esclarecer a populagao sobre 40h/s R$ 1.362,25
. Nivel médio | diagndsticos, prescricdes médicas, pedido
Assistent .
e de 13 + completo para exames d,e laboratorio e retorno
. Cadastr quando necessario; orientar sobre o
Servigos . L
A o] planejamento familiar e o uso adequado
de Saude . . ey :
I - Reserva de metodos anticonceptivos; orientar
sobre a realizacdo dos exames pré-natais,
Agente ~ =
ey acompanhando a evolugao da gestagao e
Comunita

rio de puerpério;_ acompanhar o cre~scirr_1ento_e

, desenvolvimento da populagao infantil;
Saude .
colaborar na coleta de dados estatisticos e
outros requeridos nos programas de
salide, executar outras tarefas de mesma
natureza ou nivel de complexidade,
associadas a sua especialidade e
ambiente organizacional.

ANEXO 2

Agente Comunitério de Salde - Tabela de Area de Atuacdo

NO da area AREAS DE ATUACAO VAGAS

01 ESF Saude da Familia (Esperanca) 02 + Cadastro Reserva
02 ESF Sadde Lar 02+ Cadastro Reserva
03 ESF Sibipiruna 02+ Cadastro Reserva
04 ESF Flamboyant 02+ Cadastro Reserva
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05 ESF Central 02 + Cadastro Reserva
06 ESF Planalto 02 +Cadastro Reserva
Zona Rural - Assentamento Aroeira 01 + Cadastro Reserva
TOTAL DE VAGAS: 13

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAPADAO DO SUL
ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Q o~
”'4»,,9‘0 00 <!

Requerimento de Inscrigao

Exma. Sra. Secretaria de Saude do Municipio de Chapaddo do Sul.
DADOS PESSOAIS

Nome:

Data de Nasc.: | Sexo: () Feminino ( ) Masculino

RG/Orgdo Expedidor:

CPF: | PIS/PASEP:

ENDERECO

Rua/Avenida | No:

Bairro: Cidade/UF:

Telefone Residencial: Telefone Celular:

E-mail:

SITUACAO FUNCIONAL

() Contrato anteriormente

() Sem contrato anteriormente

FORMACAO

Formagao: Nivel Superior ( ) Nivel Técnico ( ) Nivel Médio ()

Venho pelo meio presente requerer a V.S2 minha inscricdo do Processo Seletivo Simplificado, manifesto minha
candidatura a seguinte vaga:
CARGO PERTINENTE (marque apenas uma alternativa):

( ) Assistente de Servigos de Saude II - Agente Comunitario de Saude

Declaro que tenho inteiro conhecimento do EDITAL N° 001/2018 - Processo Seletivo 003/2018 - Abertura de
Processo Seletivo Simplificado e que estou ciente de que o ndo atendimento das exigéncias necessarias a participagao
implicard no cancelamento da presente inscrigdo.

Assinatura do Candidato

Rua Dezoito, n° 876, Centro - (67) 3562-6600 Email: saude@chapadaodosul.ms.gov.br
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AVISO DE LICITACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°© 1214/2018
PREGAO PRESENCIAL N° 083/2018

O MUNICIPIO DE CHAPADAO DO SUL, Estado de
Mato Grosso do Sul, por intermédio da Pregoeira
designada através da Portaria n® 191/2018, torna
publico aos interessados, que promovera licitagdo na
modalidade PREGAO PRESENCIAL, do tipo “Menor
Preco Por Item”, visando a contratagdo de empresa
especializada em realizacdo de exames médicos
(ecocardiograma, holter 24 H e teste ergonométrico).
Em atendimento ao Fundo Municipal de Saude.

Local e Data do Credenciamento, da Entrega dos
Envelopes e da Realizagdo do Pregao: O
credenciamento e o recebimento dos envelopes de
proposta de precos e de habilitacdo ocorrerdo no dia
05 de junho de 2018, as 08:00 (oito) horas (MS),
na sala de reunides da Prefeitura Municipal, localizada
na Avenida Seis, n°® 706, Centro, Chapadao do Sul/MS.

Na hipotese de ocorrer feriado ou outros fatos
impeditivos, que impega a realizagdo da sessao
publica, fica a mesma adiada para o primeiro dia (til
que se seguir, no mesmo local e horario.

Retirada do Edital: O Edital podera ser retirado junto
ao Departamento de Licitagdes e pelo e-mail
licita.chapadao@outlook.com.

Chapadao do Sul/MS, em 18 de maio de 2018.

Bruna Leticia Alves de Souza
Pregoeira Oficial
Portaria 191/2017

www.chapadaodosul.ms.gov.br

Retificacdo — nimero do processo, segue na
integra o correto;

RATIFICAGAO

Reconhego e Ratifico a DISPENSA DE
LICITACAO em favor da empresa Gustavo Felipe
Freire - ME, conforme parecer exarado no Processo
n°. 1215/2018.

Chapadao do Sul - MS, 17 de maio de 2018.

Joao Carlos Krug
Prefeito Municipal

RATIFICACAO

Reconheco e Ratifico a DISPENSA DE
LICITAGCAO em favor da empresa Instituto Euvaldo
Lodi, conforme parecer exarado no Processo nO.
1210/2018.

Chapadao do Sul - MS, 08 de maio de 2018.

Joao Carlos Krug
Prefeito Municipal

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE DE CHAPADAO DO SUL - MS

RESOLUGAO N° 14, DE 17 DE MAIO DE 2018.

Dispbe sobre o uso de recursos financeiros do
FMDCA - Fundo Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente de Chapadao do Sul
para apoio ao aperfeicoamento e atualizagdo
permanente dos servidores envolvidos no
atendimento a familia, a crianca e ao
adolescente.

O Plenario do CMDCA - Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Chapadao
do Sul-MS, reunido em assembleia ordinaria no dia 17
de maio de 2018, em conformidade, com o disposto na
Lei Municipal n°973, de 03 de abril de 2014, art. 14,
VII, IX, e art. 22, I e Plano de Captacdo e Aplicacao de
Recursos do FMDCA, aprovado por meio da Resolugdo
do CMDCA n©14/2016, no exercicio de sua funcdo
deliberativa e controladora das acdes da Politica de
Atendimento dos Direitos da Crianca e do Adolescente
no Municipio;
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RESOLVE:

Artigo 1° - Aprovar por unanimidade a utilizagdo de
recurso do FMDCA para pagamento de diarias para as
Conselheiras Ilete Maria Arenhard Monteiro e Elisabete
Maria de Paiva, que irdo participar Formacdao de
Conselheiros Tutelares e Conselheiros dos Direitos da
Crianca e do Adolescente. E ao motorista que estiver
disponivel nos seguintes dias: 11, 12 e 13 de julho, 16
e 17 de outubro e 05 de dezembro de 2018 em Campo
Grande - MS.

Artigo 2° - Esta Resolucao entrara em vigor, a partir
da data de sua publicacao.

Chapadao do Sul, 17 de maio de 2018.

Valeria Lopes dos Santos
Presidente do CMDCA

RESOLUGAO N° 15, DE 17 DE MAIO DE 2018.

Dispbe sobre o uso de recursos financeiros do
FMDCA - Fundo Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente de Chapaddo do Sul
para apoio ao aperfeicoamento e atualizagdo
permanente dos servidores envolvidos no
atendimento a familia, a crianca e ao
adolescente.

O Plenario do CMDCA - Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Chapadao
do Sul-MS, reunido em assembleia ordinaria no dia 17
de maio de 2018, em conformidade, com o disposto na
Lei Municipal n°973, de 03 de abril de 2014, art. 14,
VII, IX, e art. 22, I e Plano de Captacgdo e Aplicacdo de
Recursos do FMDCA, aprovado por meio da Resolucdao
do CMDCA n°14/2016, no exercicio de sua funcdo
deliberativa e controladora das acdes da Politica de

www.chapadaodosul.ms.gov.br

Atendimento dos Direitos da Crianga e do Adolescente
no Municipio;

RESOLVE:

Artigo 1° - Aprovar por unanimidade a utilizagdo de
recurso do FMDCA para pagamento de diarias para os
Conselheiros Tutelares: Fabio Souza Cecato e Nara
Layane de Oliveira e que irao participar da
Capacitacdo Continuada de Conselheiros Tutelares e
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, e
ao motorista que estiver disponivel nos dias 11 e 12 de
junho, 15 e 16 de agosto, 18, 19,20 21 de setembro,
07 e 08 de novembro e 05 de dezembro de 2018 de
Campo Grande - MS.

Artigo 2° - Esta Resolucdo entrara em vigor, a partir
da data de sua publicagao.

Chapadao do Sul, 17 de maio de 2018.

Valeria Lopes dos Santos
Presidente do CMDCA
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